Munich RE =

TO SECUR
YOUR FUTURE,

OIN A
MARKET LEADER.

Miinchen

IMPROVEX ist Munich Re's innovative Data-Pooling Plattform, die Munich Re's eigene Policen- und Schadendaten mit den Daten von teilnehmenden Kunden in einer einzigartigen Datenbank biindelt. Diese Daten werden mittels Data Science
Methoden und Munich Re's aktuarieller Expertise angereichert, um neue Markterkenntnisse zu gewinnen. Wir bieten Ihnen an, als Praktikant Teil unseres Teams zu werden. Sie gewinnen tiefe Einblicke in die Analyse und Verarbeitung komplexer
Datenmengen im Team mit erfahrenen Experten aus Underwriting und Data Analytics. Zeitraum Ihres Einsatzes: 01.07.2024 (oder spater) bis 31.01.2025, mit Beginn in Vollzeit und anschlieRender Beschéftigung in Voll- oder Teilzeit bei flexibler
Zeiteinteilung. AuBerdem haben Sie nach der Einarbeitung die Méglichkeit zum Home Office.

Unterstiitzung bei der Analyse und Verarbeitung komplexer Datenmengen
Selbstandige Suche, Vorselektion und Struktunerung von internen und externen Daten

Sicherstellung der D ité und iv)
Selbstandige Losung von datenbezogenen Fragestellungen
Mitarbeit bei der i g des D

Studium der Informatik oder Mathematik; BWL, VWL, Wirtschafts-, Politik- oder Naturwissenschaften
Gute Excel-Kenntnisse sowie sicherer Umgang mit den anderen MS-Office-Produkten

Freude am Umgang mit groRen Datenmengen und hohem Praxi: 1g, eine itatsori te und strukturierte Arbeitsweise
Affinitat fir neue Technologien und Analysemdglichkeiten

Eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise

Grundkenntnisse in einer der Programmiersprachen SQL, Python oder R von Vorteil

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Angehérige von Staaten auRerhalb des europaischen Wirtschaftsraums schicken ggf. bitte ihre Aufenthalts-/Arbeitsgenehmigung mit.

Als weltweit fiihrender Riickversicherer mit mehr als 11.000 Mitarbeitern an rund 50 Standorten pragt Munich Re ein véllig neues Bild von Versicherung. Wir machen Unsicherheit zum beherrschbaren Risiko und erméglichen damit grundlegende
Veréanderungen. Arbeiten Sie bereits heute mit uns an Themen, die morgen unsere Gesellschaft betreffen, ob Klimawandel, GroRbauprojekte, medizinische Risikobewertung oder sogar Raumfahrt. Gemeinsam leben wir eine Kultur, in der sich
vielseitige und qualifizierte Teams ehrgeizige Ziele setzen. Wir schaffen einzigartige, neue Lésungen fiir unsere Kunden und férdern Innovation. Klingt das nach Ihnen? Dann bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil von Munich Re.

Wir setzen uns nicht nur ambitionierte Ziele — wir leben auch Veranderung und Unternehmenskultur konsequent vor. Wir gestalten und formulieren einen gemeinsamen Purpose, eine Vision und eine Ausrichtung, die ebenso ehrgeizig wie
iberzeugend sind. Auf dem Weg zum Erfolg sehen wir Scheitern als Chance, dazuzulernen.

Wir sind empathisch und mutig. Wir férdern und fordern. Wir finden die richtige Balance zwischen Fiihrung und Freiraum. Wir gewinnen die Fiihrungskrafte der Zukunft fiir uns, férdern und coachen sie.

Wir verhalten uns authentisch und kommunizieren klar. Wir sind optimistisch, aber nicht tiberheblich. Wir holen Feedback ein, stellen Fragen und héren zu, lernen und denken um.

Wir wachsen mit unseren Kunden: Egal in welcher Rolle unterstiitzen wir das Geschéft effektiv und effizient, um fiir unsere Kunden Wert zu schaffen. Fir unsere Lésungen nutzen wir neue, auf Dif i g setzende Ar
Kommen Sie zu Munich Re und werden Sie Teil eines starken Teams: Gemeinsam Erfolge zu erzielen und zu wachsen, ist unsere Leidenschaft. Zusammenarbeit wird bei uns groRgeschrieben. Zudem schaffen wir eine inklusive Umgebung‘ in
der i Ansichten, G ionen, Kulturen und Erfahrungen geschatzt und gefordert werden.
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* Munich Re steht nicht nur fiir ein partnerschaftliches Verhaltnis zu Kunden, sondern auch fiir einen fairen Umgang mit Bewerbern und Mitarbeitern. Ganz egal, welchen Geschlechts. Wenn wir also die mannliche Form von
Personenbezeichnungen verwenden, geschieht dies lediglich aus Griinden des Leseflusses. Schwerbehinderte Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.
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